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Ferdos Forudastan: Herr Professor Bade, ich
gehe durch eine deutsche Behérde, eine Schule,
eine Universitit, ein Gericht oder ein Minis-
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terium, ich betrachte
die Spitzen der Par-
teien, Gewerkschaf-
ten . oder. Verbinde,
ich schlage die Zei-
tung auf, schalte das
Radio oder Fernse-
hen ein — und gewin-
ne den Eindruck: Hier
scheinen fast nur Men-
schen zu leben, die sel-
ber, deren Eltern und
Grofleltern schon in
Deutschland geboren
sind. Anders ausge-
driickt: Die Tatsache,
dass rund 20 Pro-
zent der Menschen in
Deutschland eine per-
sonliche oder familia-
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re Zuwanderungsge-
schichte haben spiegelt
sich in den meisten Institutionen kaum wider.
In der Verwaltung einer dentschen Grofistadt
beispielsweise haben nur rund drei Prozent
der Mitarbeiter auslindische Wurzeln. Woran
liegt das?

Klaus J. Bade: Das liegt zunichst daran, dass
viele Zuwanderer aus der ehemaligen ,Gastar-
beiterbevolkerung®, also aus oft bildungsfer-
nen Schichten stammen. Deren Kinder waren
schon deswegen in der Schule, in der Ausbil-
dung und damit in der Vorbereitung auf das
Erwerbsleben benachteiligt und kamen zu-
nichst entsprechend seltener in qualifizierte
Jobs, wie es sie in der Verwaltung, der Wissen-
schaft oder in den Medien gibt. Natiirlich war
auch ein kleiner Teil der Kinder aus sogenann-
ten Gastarbeiterfamilien in der Schule sehr
erfolgreich, aber diese Kinder hatten Gliick,
etwa weil auflergewohnlich engagierte Nach-
barn oder Lehrer sie unterstiitzten. Solche Bil-
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dungskarrieren waren lange eher Ausnahmen,
welche die Regel ‘des Bildungsriickstands be-
stitigten. Das galt auch, wenn die Eltern ihre
Kinder in der Schule unterstiitzen wollten, dies
aber selber nicht konnten. Dass Eltern sich zu-
sammenschlossen, um gemeinsam die Bildung
ithrer Kinder zu férdern, gelang nur selten wie
im Fall der erfolgreichen spanischen Elternver-
eine. Das alles zusammengenommen bedeu-
tete: Soziale Startnachteile von Zuwanderern
haben sich auf ihre Kinder vererbt. Und unser
Bildungssystem hat diese Vererbung noch be-
fordert und befordert sie bis heute.

Siespielen darauf an, dass schonin der 4. Klas-
se die Kinder darauf festgelegt werden, welche
schulische Laufbahn sie einzuschlagen haben?

Das auch, aber meine Kritik setzt viel frither
an. Wir haben zu lange zugelassen, dass vie-
le der unter Sechsjihrigen in einer Umgebung
heranwuchsen, in der sie kaum, nicht einmal
sprachlich, gefordert wurden. Die Viter waren
den ganzen Tag weg, die Miitter im Haushalt
gebunden, und fast niemand sprach mit den
Kindern Deutsch. In der Schule lagen sie dann
weit hinter deutschen Jungen und Madchen
zuriick, nicht weil sie unbegabter waren, son-
dern oft schlicht deswegen, weil sie die Lehr-
krifte nicht oder nur mithsam verstehen konn-
ten. Das hat sich erst in Ansitzen gebessert.

Das heifst: Es muss sich etwas dndern, und
zwar etwas Grundlegendes ...

So hart es klingen mag: Wir sollten Eltern
notigenfalls verpflichten, ihre kleinen Kin-
der in die Kita zu geben. Das sollte iibrigens
nicht nur fiir Kinder von Zuwanderern gelten.
Es gibt bekanntlich auch eine wachsende Zahl
von jungen Menschen ohne Migrationshinter-
grund, die kaum in der Lage sind, einen etwas
lingeren Text zu lesen und zu verstehen. Wir
haben aber bislang viel zu wenige Kitas. Sie
miissten flichendeckend iiber das Land verteilt
sein und hochqualifizierte Erzieher beschifti-
gen. Und es miisste regelmifig gepriift werden,
ob die Kinder dort bei spielerischer Beschifti-
gung nicht nur genug Deutsch lernen, sondern
auch, ob sie iiberhaupt lernen, zu lernen.

Eine allgemeine Kindertagesstattenpflichts
Ich sebe sie schon Sturm laufen, die Eltern aus
der gehobenen Mittelschicht, die dagegen hal-
ten, sie wollten und konnten ihre Kinder zu-
hause fordern und erzieben.




Ich sagte ,nétigenfalls“ — also dann, wenn
die Eltern nachweislich nicht imstande sind,
ihren Kindern das mitzugeben, was sie brau-
chen, um spiter zumindest sprachlich pro-
blemlos dem Unterricht in einer deutschen
Schule folgen zu kénnen. Niemand wiirde
beispielsweise englischsprachige Kinder von
auslindischen Diplomaten, die spiter sowie-
so eine internationale Schulebesuchen, zwin-
gen wollen, in eine deutsche Kita zu gehen.
Das Gleiche gilt fiir bildungsorientierte deut-
sche Eltern, die das alleine schaffen.

Heifit das, Sie stellen sich eine Art Elternprii-
fung vor? Und wenn diese tatsichlich durch-
gesetzt wiirde: Wie sollten Eltern verpflichtet
werden, thre Kinder in die Kita zu schicken?

Reden wir nicht um den heifien Brei herum:
Eine Sprach- und Lernstandsmessung im Vor-
schulalter bedeutet immer auch indirekt, zu
priifen, ob die Erziehungsberechtigten in der
Lage und willens sind, ihrer Aufgabe nachzu-
kommen. Dort, wo das nicht gelingt, sind die
Eltern meist in einer sozial sehr schwierigen
Situation und oft von staatlichen Transferleis-
tungen abhingig. Hier muss gelten: Eltern,
die Sozialgeld und insbesondere Kindergeld
beziehen, sind umso mehr verpflichtet, durch
die Erziehung ihrer Kinder dafiir zu sor-
gen, dass sich ihre eigene Transferabhingig-
keit nicht vererbt. Unterlassen sie das, soll-
te die Férderung reduziert werden. Schicken
sie ihre Kinder trotzdem nicht in die Kita,
muse dac Tnoendschutzgesetz sreifen. Mit an-
deren Worten: Der Staat entzieht den Eltern
das Erziehungsrecht auf Zeit oder auch auf
Dauer. Kindeswohl geht vor Elternrecht. Um
diesem Gedanken gerecht zu werden, haben
wir schon jetzt die notwendigen gesetzlichen
und behérdlichen Handlungsspielriume, wir
wenden sie nur zu selten an. Wir miissten aber
auch die Stellung der Lehrer stirken. Es ist ein
Unding, dass sie Eltern zum Gesprich iiber
Lern- oder Verhaltensprobleme ihrer Kinder
einbestellen — und die kommen dann einfach
nicht. So was kénnte man durch Elternvertri-
ge regeln, welche die beiderseitigen und wech-
selseitigen Verpflichtungen ebenso kliren wie
die Folgen von Pflichtverletzungen. Aufer-
dem miissen wir die Kooperation zwischen
Lehrern, Sozialarbeitern und nétigenfalls Ju-
gendgerichten verbessern.

Damit wire das Problem der ungleichen
Bildungschancen, das wiederum zu schlech-

teren Chancen auf dem Arbeitsmarkt fiihrt,
aber noch nicht gelést, oder?

Nein, dieses Problem wiire so lange nicht ge-
16st, wie sich die Misere in den Schulen fort-
setzt. Dort hocken namlich nicht die Schiiler,
sondern im Grunde auch deren Eltern. Miitter
und Viter, die selbst eine gute Bildung genossen
haben oder gut verdienen, kénnen thren Kinder
nachmittags selber helfen oder eben Nachhil-
festunden bezahlen. Eltern die selbst kaum zur
Schule gegangen sind oder wenig Geld haben,
schaffen es nicht, die Unzulinglichkeiten un-
seres Schulsystems privat auszugleichen. Gibe
es flichendeckend Ganztagsschulen, wiirden
auch Kinder aus bildungsfernen Familien bes-
ser gefordert, ob nun mit oder ohne Migrati-
onshintergrund. Das hiefle in der Konsequenz,
mehr Kinder aus sozial schwachen Familien
wiirden eine bessere Schulbildung geniefien.

Und dann? Es gibt doch schon heute vie-
le gut ausgebildete junge Menschen mit aus-
lindischen Wurzeln, die trotzdem keine ib-
rer Qualifikation entsprechende Stelle in der
Verwaltung, der Wissenschaft oder den Medi-
en bekommen, wenn sie nicht ,, Miiller®, son-

dern ,Yildirim® heiflen, wie etwa in einer
Studie der OECD nachzulesen ist.

Richtig, wobei allerdings die Benachteili-
gung schon frither, beim Ubergang auf wei-

terfithrende Schulen und bei der Vergabe von

Ausbildungsplitzen, meist stirker greift als
spiter bei gleicher Qualifikation am Arbeits-
markt. Dass dort, wo es um attraktive Jobs wie
im &ffentlichen Dienst oder in Medien geht,
oft weniger Menschen mit Migrationshinter-
grund zu finden sind, hat aber noch einen an-
deren Grund: In den meisten Institutionen
weifl man nicht genug iiber den Wert interkul-
tureller Kompetenz. Worauf nur wenige Chefs

achten, sind Qualifikationen wie diese: Ken-

nen Bewerber aus eigener Anschauung mehr
als eine, die hiesige Kultur? Kénnen sie sich —
weil sie darin Erfahrung haben - rasch in eine
andere Kultur einfinden, vielleicht sogar zwi-
schen verschiedenen Kulturen pendeln und
vermitteln? Sprechen sie andere Fremdspra-
che als die gingigen? Hat jemand in einem der
Herkunftslinder von Einwanderern gelebt?
Al

Wie konnte man Entscheider in den Perso-
nalabteilungen der verschiedenen Institutionen
denn davon iiberzeugen, dass sie mebr Mitar-
beiter aus Migrantenfamilien einstellen sollten?
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Wie kriegt man diese beiden Bilder zusam-
men? Auf der einen Seite Institutionen, die
sich bewusst fiir Menschen mit auslandischen
Wurzeln offnen; auf der anderen Seite eine
Offentlichkeit, die in Teilen heftig dem Buch-
autor Thilo Sarvazin applaudiert, der Mi-
granten aus Hauptherkunftslandern als exis-
tenzielle Gefahr fiir Deutschland darstellt.

Wenn Thilo Sarrazin sagt: Wir wollen nicht
»Fremde im eigenen Land“ werden, dann hat
er die Einwanderungsgesellschaft als Kultur-
prozess nicht zureichend verstanden. ,,Fremd
im eigenen Land zu werden® ist die Vorstel-
lung, dass die Minderheit iiber die Mehrheit
kommt und die Mehrheit anschlieflend selbst
zur Minderheit wird. Das geht von der fal-
schen Vorstellung aus, Fremde bleiben immer
Fremde und Einheimische bleiben immer Ein-
heimische — ein Gedanke, der jeder kulturhis-
torischen Perspektive entbehrt; denn Kultur
ist kein Zustand, den man sich wie einen Spie-
gel an die Wand nageln kann, sondern ein Pro-
zess. Darin findet jede Zeit ihre eigene Form.

Ein schoner Satz, aber was bedeutet er ge-
nau? Und wie konnte er jene Biirger berubi-
gen, die meinen, die Lage sei so diister, wie
Thilo Sarrazin sie malt?

Machen wir ein fiktives Experiment und dre-
hen wir die deutsche Geschichte um ein hal-
bes Jahrhundert zuriick: Kénnte man einem
Berliner aus dem Jahr 1960 einen Film aus der
Berliner U-Bahn oder S-Bahn des Jahres 2010
zeigen, dann wiirde er das vielleicht fiir eine
Filschung oder fiir einen Filmbericht aus New
York oder San Francisco halten und sagen: ,,In
einer solchen Zukunft wiirde ich nicht leben
wollen, da wire ich ja ein Fremder im eigenen
Land!“ Aber wir leben in diesem Deutschland
des Jahres 2010 und wir kommen, glaube ich,
doch ganz gut klar. Ebenso klar ist, dass es
desintegrative Problemzonen und Spannungs-
felder gibt, vor deren Wachstum ich, pardon,
viele Jahre vor Thilo Sarrazin immer wieder
nachdriicklich, aber folgenlos offentlich ge-
warnt habe. Sie erfordern endlich nachdriick-
liches Handeln, aber sie bestitigen doch als
Ausnahmen nur die Regel der friedvollen In-
tegration insgesamt. Erfolgreiche Integration
bleibt eben meist unauffillig. Auffillig sind die
sozialen Betriebsunfille. Aber niemand kime
auf den absurden Gedanken, aus einer Statistik
der Verkehrsunfille das Geheimnis des ruhig
fliefenden Verkehrs ableiten zu wollen.
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Trotzdem bekommt, wer mit spitzem Fin-
ger auf die Verkebrsunfalle zeigt, immer noch
lauteren Beifall als der, der auf den rubig flie-
fenden Verkebr aufmerksam macht. Genan-
er: Trotzdem bekommt Thilo Sarrazin von ei-
nem Teil der Offentlichkeit heftigen Beifall.
Warum fillt es vielen Menschen so schwer zu
akzeptieren, dass die deutsche Gesellschaft
heute eine Einwanderungsgesellschaft ist?

Die Einwanderungsgesellschaft, in der wir
leben, schliefit Zuwandererbevolkerung und
Mehrheitsbevolkerung ohne Migrationshin-
tergrund ein. Weil deren Geburtenraten nach
wie vor niedriger liegen als die — allerdings
ebenfalls sinkenden — Geburtenraten der Zu-
wandererbevolkerung, setzt sich der inter-
ethnische Wandel in der Einwanderungsge-
sellschaft auch ohne Zuwanderung fort. Die
Einwanderungsgesellschaft ist also ein sich
standig veranderndes Gebilde, das zwar im-
mer alltiglicher, aber auch immer uniiber-
sichtlicher wird. Das veringstigt viele Men-
schen, iltere mehr als jiingere. Das noch
verbreitete Bild von der ethno-national sta-
tischen Aufnahmegesellschaft, in die sich die
Hinzukommenden gefilligst einzupassen,
in der sie quasi spurlos aufzugehen haben; -
ist — ob uns das passt oder nicht — eine reali-
titsfremde Fiktion. Integration ist ein langer,
mitunter Generationen ibergreifender Kul-
tur- und Sozialprozess mit fliefenden Gren-
zen zur Assimilation, die {ibrigens als solche
tiberhaupt nichts Schreckliches ist, die man
im Gegensatz zum Bemiithen um Integration
aber nicht einfordern kann.

Im Laufe der Zeit verindert Einwanderung
beide Seiten der Einwanderungsgesellschaft,
die sich dabei stets weiter ausdifferenziert.
Damit miissen auch die Institutionen der
Einwanderungsgesellschaft Schritt zu halten
suchen. Behorden, Politik, Verbinde, Me-
dien: Sie und ihre Aufgaben verindern sich
zwangslaufig, wenn immer mehr Menschen
in diesem Land auslindische Wurzeln haben.
Diesen eigenen Verinderungsprozess als all-
tigliche Herausforderung anzunehmen, ihn
nicht nur passiv hinzunehmen, sondern im
Rahmen des Moglichen aktiv zu gestalten,
das ist eine Kernaufgabe des Lebens in der
Einwanderungsgesellschaft. Darauf hat auch
Bundesprasident Christian Wultf in seiner
programmatischen Bremer Rede zum 3. Ok-
tober 2010 hingewiesen.

R T AT RS TSV AP Ys P 5,



	2010-11-15_Teilhabe in der Einwanderungsgesellschaft_PARLAMENT_01
	2010-11-15_Teilhabe in der Einwanderungsgesellschaft_PARLAMENT_02
	2010-11-15_Teilhabe in der Einwanderungsgesellschaft_PARLAMENT_03
	2010-11-15_Teilhabe in der Einwanderungsgesellschaft_PARLAMENT_04

