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Sachverstindigenrat fordert erleichterte Zuwanderung fiir Qualifizierte

Berlin (epd). Der Sachverstindigenrat deutscher Stiftungen fiir Integration und Migration hat
die Bundesregierung aufgefordert, ziigig fiir "gezielte und effektive" Zuwanderung von

Arbeitskriften zu sorgen. "Alte Schranken" gegen Zuwanderungsforderungen sollten fallen,
erklérte der Vorsitzende des Sachverstidndigenrates, Klaus Bade, am Montag in Berlin.
Deutschland brauche "qualifizierte Zuwanderung, um die zunehmende Abwanderung
qualifizierter Arbeitskrifte auszugleichen".

Dazu empfahl der Sachverstindigenrat Reformen bestehender Regelungen, die sofort
umgesetzt werden konnen, sagte Bade. Aulerdem sei ein auf den aktuellen Bedarf
zugeschnittenes Punktesystem fiir naturwissenschaftliche und technische Berufe anzuraten,
sagte Bade mit Blick auf die Sitzung des Koalitionsausschusses am Donnerstag. Fiir CDU und
FDP steht dann erneut eine Diskussion zu diesem Thema auf der Tagesordnung.

Konkret fordert der Sachverstindigenrat eine Senkung des Mindesteinkommens fiir die
Anstellung von auslédndischen Hochqualifizierten von derzeit 66.000 Euro Jahresbrutto auf
rund 40.000 Euro. Gerade fiir kleine und mittelstindische Unternehmen sei das derzeitig
geforderte Mindesteinkommen deutlich zu hoch.

Zudem sollte die Dauer der sogenannten Vorrangpriifung bei einer zunéchst voriibergehenden
Zuwanderung Hochqualifizierter auf drei Wochen verkiirzt werden. Damit werde
sichergestellt, dass es keine wochenlangen Priifungen gibt, die ebenfalls vor allem kleine und
mittelstindische Unternehmen blockieren, erklirte Bade.

Er forderte zudem, ausldndische Hochschulabsolventen, die in Deutschland studiert haben,
verstérkt zum Bleiben zu motivieren. Denkbar sei, die bislang giiltige einjdhrige Frist fiir die
Suche nach einer angemessenen Tétigkeit auf zwei Jahre zu verlédngern.

Das angedachte Punktesystem zur Einwanderung miisse regelméfig tiberpriift und
"nétigenfalls nachjustiert werden" konnen, forderte Bade. Mit einer derartigen, auf

cutschland zugeschnittenen Losung lieBen sich die Schwichen des kanadischen
Punktesystems vermeiden, bei dem der Arbeitskraftebedarf und die Qualifikation der nach
dem System Zugewanderten lange nur unzureichend aufeinander abgestimmt wurden.
Beflirchtungen, dass ein Punktesystem die "Schleusentore fiir beliebige Zuwanderung" 6ffnen
wiirde, seien damit ausgerdumt, betonte der Vorsitzende. (6552/06.12.2010)



