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Armer, alter, kleiner, diimmer

Auswanderung - verliert Deutschland seine akademischen Eliten?

Beim Stichwort «Migration» denken die
meisten Deutschen an Auslinder, die zu
ihnen einwandern. Nach Bekanntgabe
aufsehenerregender statistischer Daten ist
nun auch die Auswanderung der Inlinder
Thema geworden. Sorgen macht vor allem
der Wegzug von Hochqualifizierten.

Die Liebhaber diisterer soziodemographischer
Befunde kommen in Deutschland glinzend auf
ihre Kosten. Der Pisa-Schock, diverse auf den
Geburtenriickgang abhebende Methusalem-Sze-
narien, die Kunde von einer wachsenden Unter-
schicht und nun auch noch die Statistiken zur
Auswanderung verflechten sich zu einem Nach-
richtengestriipp, das den ebenso diffusen wie be-
drohlichen Eindruck vermittelt, die deutsche Be-
volkerung entwickle sich vor allem in vier Dimen-
sionen: Sie werde drmer, dlter, kleiner — und diim-
mer. Fast 145 000 Deutsche sind nach Angaben
des Statistischen Bundesamtes in Wiesbaden im
vorigen Jahr aus ihrem Heimatland fortgezogen,
so viele wie seit den 1950er Jahren nicht mehr.
Deutlich mehr als die Hilfte davon ist jiinger als
35 Jahre. Den Prisidenten des Deutschen Indus-
trie- und Handelskammertages veranlasste dies,
Alarm zu schlagen und den Verlust «zahlreicher
qualifizierter und hochmotivierter Kdpfe» zu be-
klagen. Die neudeutsche Rede vom «Brain
Drain» erhielt frischen Auftrieb.

Diirftige Migrationsforschung

Dabei hatte im Juni 2005 die Bildungsministerin
der damals regierenden rot-griinen Koalition
frohlockt, die Abwanderung deutscher Nach-
wuchswissenschafter ins Ausland sei gestoppt.
«Deutschland gehort zu den Gewinnern des inter-
nationalen Wettbewerbs um die besten Kopfe»,
sagte Edelgard Bulmahn, als sie eine Erhebung
des deutschen Studentenwerks vorstellte. Die
Verdienste um die gewachsene Zahl auslidndi-
scher Studierender schrieb sich die Ministerin
gleich selbst zu: Es liege wohl an ihrer Ablehnung
von Studiengebiihren und an der Einfihrung des
«Juniorprofessors». Den Einwand, ein von Ge-
bithrenfreiheit angezogener Kopf miisse nicht
notwendig der beste sein, vermochte Bulmahn

nicht zu entkriften. Auch liess sie die zentrale
Frage unberiicksichtigt: Ob denn all jene, die als
Studenten in den Genuss deutscher Bildungs-
investitionen kommen, dem Land auch spiter als
produktive Krifte erhalten bleiben.

Was profunde Studien und gesicherte Daten
angeht, ist die Migration in Deutschland ein Stief-
kind der Forschung (und noch mehr der For-
schungsférderung). Der Statistik des Bundesamts
fehlt denn auch Wesentliches: Sie macht keine
Angaben zur Berufsgruppe oder zum Bildungs-
stand der Zu- und Auswanderer, und natiirlich er-
fahrt man hier erst recht nichts iiber thre Motive.
Mehr Aufschluss bietet der von der Weltbank ver-
offentlichte Bericht «International Migration,
Remittances and the B;},in Drain», der zwar eine
globale Perspektive einnimmt, fiir Deutschland
aber immerhin die Feststellung trifft, der Brain
Drain — hier erfasst als Saldo aus zuwandernden
und auswandernden Menschen mit Hochschul-
ausbildung ~ liege bei minus 0,3 Prozent.

Das ist kein gravierender Abfluss akademi-
scher Intelligenz, allerdings fokussiert der Bericht
auf das Jahr 2000. Er lisst somit die Zeit der nach-
folgenden grossen Konjunkturkrise unberiick-
sichtigt. Vier, fiinf Jahre, die erfiillt sind von
Hiobsbotschaften iiber Jugendarbeitslosigkeit,
Stellenabbau, unsichere Renten und steigende
Kosten im Gesundheitswesen, kénnen Stimmung
und Lebensplanung der arbeitsfihigen Bevolke-
rung durchaus verindern. Wer dramatische und
aktuelle Befunde wiinscht, ist auf Studien von
McKinsey oder jiingst des Meinungsforschungs-
instituts Forsa angewiesen. Dort gibt es Umfragen
zu lesen, wonach 1,5 Prozent aller Vierzehn- bis
Neunundvierzigjahrigen entschlossen seien, aus
Deutschland auszuwandern. 8 Prozent dichten
ernsthaft dariiber nach, weitere 40 Prozent spiel-
ten gelegentlich mit dem Gedanken daran.

Als Beweggriinde werden angegeben: die
schlechte Wirtschaftslage, das knappe Angebot
an Stellen, Bildungsmisere und Uberalterung. Zu
diesen Zukunftsingsten, die abstossend wirken —
«Push-Motive» heissen sie in der Forschung —,
kommen die «Pull-Motive»: konkrete Angebote
aus dem Ausland, die Hoffnung auf Verringerung
der Steuerlast, auf mehr Freiheit bei der Gestal-
tung der Arbeit, auf eine bessere Vereinbarkeit

von Familie und Beruf (diesbeziiglich erscheinen
die skandinavischen Lander als verlockend). Mc-
Kinsey macht iiberdies darauf aufmerksam, dass
karriereorientierte Kriterien wie hohes Einkom-
men und reprisentative Stellung bei der Berufs-
wabhl nicht mehr so wichtig sind. Die junge Gene-
ration pflegt auch maéssig postmaterialistische
Wiinsche nach interessanten Jobs, die der Person-
lichkeitsentwicklung nicht im Wege stehen.

Aufgeschliisselt nach schulischen oder beruf-
lichen Qualifikationen der Befragten sind die ge-
nannten Zahlen iiber Auswanderungswillige al-
lerdings auch nicht. Jeder siebte deutsche Student
wandere in die USA aus, hat vor drei Jahren ein-
mal der Soziologe Wolf Lepenies behauptet. Ob’s
stimmt, weiss kein Statistiker zu sagen. Dass die
Akademiker jetzt alle in die Schweiz fliichten, das
neue gelobte Land der Deutschen, diirfte zweifel-
haft sein. Génzlich ungeklirt bleibt iiberdies —
und zwar in allen Erhebungen —, inwieweit es sich
beim Wegzug der sogenannten klugen Kopfe um
Auslandsaufenthalte auf Zeit oder um dauerhafte
Migration handelt.

Evidente Lage

Fiir den Historiker Klaus J. Bade, der an der Uni-
versitdt Osnabriick das Institut fiir Migrations-
forschung und interkulturelle Studien leitet, sind
die diirftigen Daten kein Grund zur Entwarnung.
Er fallt pointierte Urteile zur Lage: «Es ist ge-
radezu peinigend absurd: Deutsche Spitzenkrifte
wandern zunehmend ab, und auslindische Spit-
zenkréfte machen immer deutlicher einen Bogen
um dieses Land. Die Zuwanderer, die unter dem
Schutz unserer Gesetze kommen und die wir uns
nicht aussuchen konnen, entsprechen in ihren be-
ruflichen Profilen oft nicht unserem Bedarf.» Als
wir ihn nach der Basis seiner Aussagen fragen,
rdumt er zwar den Mangel an valider amtlicher
Statistik umstandslos ein, kann aber auf qualita-
tive Stichproben verweisen und repliziert: «Es hat
doch keinen Sinn zu warten, bis das Kind im
Brunnen ertrunken ist, nur weil noch nicht letzte
empirische Sicherheit iiber Brunnentiefe und
Kindesalter bestand.» Wer wollte ihm widerspre-
chen? Schwarzmalerei ist eines, Warnrufe zur
rechten Zeit aber tun not.
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