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Sachverstandigenrat warnt vor Abwanderung

MIGRATION Experten fordern: Deutschland muss fiir ausldndische Fachkrifte attraktiver werden

BERLIN taz | Migrationsforscher haben
vor gravierenden Folgen einer Abwan-
derung von Fachkriften gewarnt. "Die
Firma Deutschland hat Personalproble-
me", sagte der Vorsitzende des Sachver-
standigenrats fiir Integration und Migra-
tion, Klaus J. Bade. Jihrlich wanderten
Zehntausende oft gut qualifizierter
Deutscher im besten Erwerbsalter ab.
Seit 2003 habe Deutschland fast
180.000 Staatsangehérige an andere
OECD-Staaten abgegeben. Das Pro-
blem: Der Verlust dieser Fachkrifte
wird nicht durch Einwanderung ausge-
glichen. Deutschland miisse flir qualifi-
zierte Einwanderer attraktiver werden,
sagte Bade und forderte die Regierung
auf, endlich die Weichen dafiir zu stel-
len.

Besonders deutlich ist die Entwicklung
nach Bades Darstellung bei den Medizi-
nemn. Allein in Jahr 2008 seien iiber
3.000 in Deutschland ausgebildete Arzte
ausgewandert. Bei einem typischen Kar-
riereverlauf entgeht dem deutschen
Staat so pro Arzt iiber eine Million Eu-
ro. Das hat das Miinchener ifo-Institut

im Auftrag des Sachverstindigenrats er-
rechnet. Allein fiir die ausgewanderten

Arzte im Jahr 2008 sind das hochge-
rechnet knapp 1,1 Milliarde Euro. Die
Ausbildungskosten wurden dabei nicht
beriicksichtigt.

Anlass von Bades AuBerungen war die
Erdffnung der Geschiiftsstelle des Sach-
verstandigenrats, der Anfang des Jahres
die Arbeit aufgenommen hat. Der Rat,
den acht Stiftungen ins Leben gerufen
haben, ist ein unabhingiges Experten-
gremium, das die Entwicklung von Mi-
gration und Integration kritisch beglei-
ten soll. Dazu wird er ein Jahresgutach-
ten erstellen und ein Integrationsbaro-
meter erarbeiten, die beide erstmals im
Friihjahr 2010 vorgestellt werden.

Bade kritisierte, dass eine Forderung der
Einwanderung von Hochqualifizierten
jahrzehntelang gefehlt habe. Einwande-
rer miissten zudem hiufig weit unter ih-
rer Qualifikation arbeiten, weil ihre Ab-
schlisse und Berufserfahrungen in
Deutschland nicht anerkannt wiirden.
Qualifikationsangebote fiir dltere Mi-

granten seien ausgeblieben und das
Schulsystem fiihre dazu, dass soziale
Startnachteile immer weiter vererbt
wiirden.

Die Politik habe diese Entwicklungen
"jahrzehntelang verschlafen", sagte Ba-
de. In den vergangenen Jahren habe sich
das zwar geéndert - aber nicht ausrei-
chend. Er forderte die Bundesregierung
erneut auf, ein Punktesystem nach kana-
dischem Vorbild einzufiihren. Dabei
werden Einwanderer nach bestimmten
Kiriterien wie Ausbildung, Alter und
Sprachkenntnissen ausgewdhlt. Zudem
sollten Einwanderer in den Berufen, in
denen der Bedarf besonders grof} ist,
aufgenommen werden. Deutschland
miisse flir Fachkrifte im Ausland gezielt
werben und auch dafiir sorgen, dass aus-
lindische Studenten nach ihrem Ab-
schluss in Deutschland bleiben oder
spdter zurlickkehren kénnen. Gerade in
Krisenzeiten seien die Qualifikation der
hier lebenden Migranten und die Ein-
fiilhrung neuer Steuerungsinstrumente
fir Einwanderung besonders wichtig.
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